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KEDAINIU SVIESIOSIOS GIMNAZIJOS
LAIKINAI EINANCIOS DIREKTORES PAREIGAS VIOLETOS LIUTKIENES
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA
2023 m. sausio 30 d. Nr. V11-1
Kédainiai

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO |GYVENDINIMAS

Kedainiy $viesiojoje gimnazijoje ugdymo(si) procesas organizuojamas, vadovaujantis 2022—
2024 m. gimnazijos strateginio plano nuostatomis. 2022 m. buvo numatyti §ie tikslai ir uzdaviniai:

I tikslas. Sudaryti salygas siekti mokinio individualias galimybes atitinkancios pazangos. 1.1.
Tobulinti ugdymo(si) organizavima, plétojant individualizavima, diferencijavima, integraluma. 1.2.
Teikti kokybiska ir savalaik¢ pagalba mokiniams bei jy tévams. 1.3. Plétoti tvary pedagogy
bendradarbiavimg, skatinant mokymasi ir asmeninj tobuléjima.1.4. Stiprinti STEAM ugdyma.1.5.
[rengti funkcionalias ugdymosi aplinkas ir modernizuoti ugdymo procesa.

2 tikslas. Kurti paveikig ir saugia ugdymo(si) aplinka, leidZian¢ia ugdyti(is) vertybines
nuostatas saviraiSkiam gyvenimui. 1.1. Stiprinti emocinj ir psichologinj sauguma, socialine
atsakomybg ir bendradarbiavima.1.2. Stiprinti gimnazijos nariy lyderystg ir bendruomeniskuma. 1.3.
Plétoti prasmingus bendrystés ry§ius ir kurti atvirg santykj su aplinka.

Siekiau jgyvendinti 2022 m. veiklos plang ir ugdymo planus, daug démesio skyriau ugdymo
kokybei gerinti, organizuojant kryptinga STEAM veikla, uztikrinant savivaldy ugdymasi, kiekvieno
mokinio individualios paZangos planavimg, stebéjima ir vertinimg. Planavau projekto
~ikstantmetio mokykla® jgyvendinimo priemones, gimnazijos infrastruktiiros pokygius,
kvalifikacijos tobulinimo veiklas ir numaciau ugdymo(si) kokybés ir pasiekimy gerinimo biidus.
Skatinau dalyvauti renginiuose, uztikrinau mokiniy sauguma pilietinése akcijose, savanorystés
veikloje ir tobulinti lyderystés, karjeros planavimo kompetencijas.

Beveik dvejus metus ugdymo(si) procesas buvo organizuojamas nuotoliniu biidu. Tai sukélé
daug psichologiniy ir bendravimo bei bendradarbiavimo problemy tarp mokiniy. Sumazejo mokiniy
ugdymo(si) motyvacija, atsirado daugiau psichologiniy problemy. 3 mokiniai 2021-2022 m. m.
mokési namuose dél psichologiniy problemy. Tai léme, kad ypatinga démesj 2022 m. skyriau
bendruomenés mikroklimatui gerinti ir emociniam intelektui ugdyti. Keisti savo darba (pagal 2022
m. organizuota mikroklimato tyrima) kartais nori arba to visai nenori 72 proc. mokytojy.

Skatinau mokytojus organizuoti grupines konsultacijas, teikti asmening pagalba, kad Kilty
mokiniy motyvacija ir maZéty nuotolinio ugdymo metu atsiradusiomis dalyky ziniy ir jgidziy
spragos. Ypatinga démesj skyriau pirmy ir ketvirty klasiy gimnazistams. Konsultacijy tikslas — kartu
operatyviai spresti problemas. Dalyvavau 4-y klasiy gimnazisty konsultacijose (konsultuoti 38
mokiniai ir tévai).

UZtikrinau STEAM komandos veikla:

1. Gimnazijos ugdytiniai dalyvavo VILNIUS TECH. universiteto programos ,,Ateities
inZinerija* platformos veikloje.

2. STEAM dalyky zinias ir praktinius jgiidZius universitetinés klases gimnazistai gilino
VILNIUS TECH, VDU ir ISM universitety nuotoliniu ir kontaktiniu badu organizuoty mokymy
metu,

3.2022 m. sudaryta bendradarbiavimo sutartis dél ,,KTU* klasés jkiirimo.

4. Tesiamas bendradarbiavimas su VU, VILNIUS TECH, VDU, ISM, Junior Achievement,
LAMMC ZI, labdaros ir paramos fondu ,,Viltis-Vikonda®.

_ 3. Veiklg organizavo praktinés imitacinés ekonominés bendrovés (,,Junior achievement®). ]




2022 m. Kedainiy $viesiajai gimnazijai suteiktas STEM mokykly Europos platformos
»STEM School Label“ mokyklos ekspertés statusas ir enklas.

2022 m. démesj sutelkiau j inovatyviy ir moderniy ugdymo(si) erdviy kiirima. Tyrimy
rezultatai rodo, kad 100 proc. mokytojy IT naudojo besimokanéiy individualiai paZangai stebéti.
Siekiau, kad mokytojai ir mokiniai naudoty jvairius IT jrankius, priemones (,EDUKA klasé* 2-4
kl. mokiniams ir mokytojams, »Egzaminatorius.It“, ,eTest.It*, »~Socrative®, | LinderHouse®,
leidyklos TEV tevukas.lt* Kurk linija matematikos mokytojams). Ugdymo procesas
organizuojamas ,MOODLE*“ ugdymosi aplinkoje, mokytojai turi jranga (12 komplekty)
hibridiniam ugdymo procesui organizuoti. Ypatingg démesj skyriau IT bazei atnaujinti. 2022 m.
isigijome 8 kompiuterius, 4 interaktyvius ekranus, 5 spausdintuvus. Rapinausi edukaciniy erdviy
saugumu ir patogumu. Bibliotekoje ir kiemelyje irengti 5 kondicionieriai, pakeisti baldai dviejose
klasése, nupirkta 300 LED apgvietimo lempy luby 3viestuvams siekiant geriau apSviesti klases ir
sutaupyti elektros energijai iSleidziamas léSas. Atliktas sekretoriato remontas, sutvarkytas pastato,
esancio Didzioji g. Nr. 66, apskardinimas ir atliktas fasado kosmetinis remontas.

Siekiau, kad gimnazijos bendruomenés nariai igyvendinty 2 strateginiy partnerysciy
»Erasmus+* KA2 projektus, 2 asmeny mobilumo mokymo(si) tikslais ,,Erasmus+* KA1 projektus
ir 1 ,,Nordplus* projekta.

Skatinau jtraukti ugdytinius j aktyvy savo ateities karjeros planavima, organizuoti profesinio
konsultavimo veiklas. Sudariau galimybe rinktis ir keisti individualius ugdymo planus. Pagal
zurnalo ,,Reitingai* 2022 m. pateiktus statistinius duomenis 54 proc, abiturienty jstojo j universitety
valstybeés finansuojamas vietas ir 8,8 proc. abiturienty jstojo | valstybés finansuojamas kolegijy
vietas.

Siekiau suteikti galimybe ugdyti socialiai atsakingus, sgmoningus pilie¢ius organizuojant ias
veiklas:

1. Edukaciné motyvaciné Junior Achievement ir bendroves ,.Scandagra*™ programa ,,Ateities
Lietuvai* (susitikimas su lenktynininku Benediktu Vanagu).

2. Veike neformaliojo Svietimo skyrius ,,Sékmes ir lyderystés mokykla* (123 ugdytiniai i3
Kedainiy rajono ugdymo jstaigy). Veikla dalinai finansavo paramos fondas ,,Viltis-Vikonda®).

3. Buvo organizuojama Tolerancijos centro, Taikos véliavos mokykly tinklo veikla.

4. Organizuotas Konstitucijos egzaminas ir Nacionalinis diktantas.

Gimnazijoje jau ketvirtus metus j gyvendinama socialinio emocinio intelekto ugdymo
programa ,,Raktai j sékme*, jdiegta elektroniné patyCiy prevencijos dézute.

Kuravau ,, Tévy klubo* veikla. Gimnazijoje tévai jtraukiami j bendruomenei svarbias veiklas,
priima svarbius sprendimus. Veikla buvo sudetinga dél naujos klubo nariy sudéties ir nuotolinio
ugdymo metu prarastos veiklos organizavimo patirties.

Gimnazijoje kiriau palankig aplinka naujoms mokytojy kompetencijoms jgyti ir tradicinéms
kompetencijoms tobulinti, formavau aukstos kvalifikacijos ir kultiiros komanda. Gimnazijoje dirbo
52 mokytojai ir 15 kity darbuotojy. Ugdymo procesa pamokoje organizavo 6 mokytojai ekspertai,
31 mokytojas metodininkas, 9 vyresnieji mokytojai, 6 mokytojai. 2022 m. kvalifikacijg tobulino
100 procenty gimnazijos mokytojy. Bendruomené buvo telkiama ] nuolatinio mokymosi
organizacija.

Auksti gimnazisty akademiniai pasiekimai. 128 gimnazijos ugdytiniai dalyvavo rajoninése
olimpiadose ir konkursuose, 68 i3 jy uzéme prizines vietas: 24 uZémé 1-gja vieta, 20 — 2-3jg vieta,
24 — 3-iajg vieta. 24 gimnazistai atstovavo rajonui Salies olimpiadose ir konkursuose. Gimnazistai
sekmingai dalyvavo 3alies olimpiadose ir buvo 16 vietoje pagal ,.Reitingy” Zurnale pateikta
informacijg. Europos chemijos olimpiadoje laimétas bronzos medalis, Baltijos saliy chemijos
olimpiadoje uZimta pirmoji vieta. 23 gimnazijos ugdytiniai buvo apdovanoti Gabiy vaiky fondo uz
pasiekimus $alies ir tarptautiniuose konkursuose. 2022 m. gimnazijoje mokeési 97 abiturientai ir 95
gavo brandos atestatus. Abiturienty visy laikyty VBE vidutinis balas yra 51,97 balo. Abiturientai
gavo 7 Simtukus (didZiausias skaicius rajone). Patekome i mokykly, geriausiai paruoSusiy ugdytinius
valstybiniams lietuviy kalbos, chemijos, biologijos brandos egzaminams, alies penkiasdesimtukus
(didZiausias dalyky skaiius rajone).




IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo

2. Tobulinami
individualios
pazangos
steb&jimo ir
vertinimo
biidai.

3. Ugdytiniams
sudarytos

individualios pazangos
vertinimo patirtys (15
mokytoju).

2. Isigyta IT priemoniy
(100 .EDUKA*
licencijy, ,.eTest.It*,
»~Egzaminatorius.It*
licencijos) ugdymui
individualizuoti ir
diferencijuoti.

3. I8bandyta
patobulinta Mokinio
individualios paZangos
stebéjimo, fiksavimo ir
vertinimo sistema.
Atlikta priemonés
efektyvumo analizg,
priimtas sprendimas dél
patobulinto jrankio
taikymo gimnazijoje.

l\/{etq e rodikliai (kuriais
uZduotys Siektini o i i 3 516 % o ge s
i . vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai
(toliau — rezultatai .
widuotys) vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
2.1. Sudaryti | 1. Mokytojai 1. Organizuoti 2022-10-26 administracijos
palankias naudoja mokymai: i3pléstiniame posédyje Nr. 6
sglygas modernias 1.1.IT programy, matematikos mokytoja metodininké
ugdymui mokymo(si) irankiy naudojimas Ina Zdanaviciené, angly kalbos
diferencijuoti, | technologijas | ugdymui diferencijuoti mokytoja metodininké Agné
integruoti ir ugdymui ir individualizuoti Baciauskiené ir matematikos
individualizu | diferencijuoti | (dalyvauja 30 vyresnioji mokytoja Donata
oti. ir integruoti. mokytojy); Kieliené vedé mokymus ir dalinosi
1.2. Mokinio MIP sistemos eksperimentinio

vertinimo patirtimi su 32 Keédainiy
Sviesiosios gimnazijos mokytojais.

2. Isigyta 213 ,EDUKA*® licencijy
2-4 klasiy gimnazistams ir 20
licencijy mokytojams ugdymui
organizuoti. Mokytojai naudojasi
»eTestIt” ir ,,Egzaminatorius It*
medzZiaga ugdymui diferencijuoti ir
individualizuoti. Matematikos
mokytojai naudojasi TEV leidyklos
elektroninémis ,,tevukas.It*
priemonémis KURK. |sigytos
~Sokrative® ir . LinderHouse*
programos.

3. Isbandyta (5 matematikos ir 2
angly kalbos mokytojai)
patobulinta mokiniy individualios
pazangos vertinimo sistema.
Metodinése grupése aptartos ir
patvirtintos kickvieno mokytojo
pamokose taikomos mokinio
individualios pazangos vertinimo
priemonés. Patobulintas
individualios pazangos vertinimo
Jrankis taikomas pamokose
(administracijos posédZio Nr. 6,
vykusio 2022 m. spalio 26 d.,
nutarimas).




geresnes
salygos
individualiai
paZangai
pasiekti.

4. Kuriamas
individualizavima ir
diferencijavima
skatinantis ugdymo
turinys (ugdymo
planas).

5. Organizuojamas
jtraukusis ugdymas,
teikiama ugdymo(si)
pagalba specialiyjy
poreikiy mokiniams
(turintiems sutrikimy ir
gabiems):

5.1. mokiniy, turinCiy
mokymosi sunkumu,
identifikavimas,
programy rengimas;

4. Ugdymo plane numatytos
priemoneés, uztikrinancios ugdymo
individualizavimg ir
diferencijavimg. Mokiniams
sillomos konsultacinés valandos
ugdymo spragoms 3alinti ir
gabumams plétoti. Formuojamos
grupés pagal mokiniy pasiekimy
lygmenj (matematika). Steigiamos
laikinosios dalyky grupés. Ypac
gabiis mokiniai nukreipiami }
ugdyma(si) universitetinése
klasése.

5. Kuriamos universalaus dizaino
ugdymo(si) aplinkos, gerinamas
prieinamumas prie ugdymosi
istekliy fizing negalig turintiems
ugdytiniams (mobillis pandusai).

5. 1. Trim mokiniams SPT nustatyti
vidutiniai specialieji ugdymosi
poreikiai dél negalios, susijusios su
jvairiapusiais raidos sutrikimais.
Siems mokiniams SPT silymu ir
gimnazijos VGK sprendimu buvo
parengtas 1 individualus vidurinio
ugdymo planas ir pritaikytos visy
dalyky Bendrosios vidurinio
ugdymo programos, 2 mokiniams
parengti individualiis pagrindinio
ugdymo planai ir pritaikytos visy
dalyky Bendrosios pagrindinio
ugdymo programos.

1 mokiniui SPT buvo nustatyti
dideli specialieji ugdymosi
poreikiai. Siam mokiniui SPT
siilymu ir gimnazijos VGK
sprendimu parengtas individualus
pagrindinio ugdymo planas ir
individualizuotos visos Bendrosios
pagrindinio ugdymo programos.
2021-2022 m. m. nustatyti 45 1-2-
y ir 34 3—4-y gimnazijos klasiy
mokiniai, kurie turéjo mokymosi
sunkumy. Siems mokiniams ir jy
tévams (globéjams, riipintojams)
organizuotos individualios
konsultacijos su dalyky mokytojais,
pagalbos specialistais,
administracija. 10 mokiniy situacija
aptarta VGK. Mokiniams sudaryti
individualtis pagalbos planai.




5.2. gabiyjy mokiniy
poreikiy tenkinimas:

5.2.1. universitetiniy
klasiy kontaktinés
veiklos universitetuose
atnaujinimas (VILNIUS
TECH, ir VDU);

5.2.2. ,KTU klasés*
iklirimas;

5.2.3. dalyvavimas
olimpiadose ir
konkursuose (25 proc.
ugdytiniy rajono
olimpiadose, i jy 20
proc. alies
konkursuose ir
olimpiadose).

6. 50 proc. mokytojy
skelbia skaitmeninj
diferencijuoty ir
integruota pamokuy
ugdymo turinj
»MOODLE*
ugdymo(si) aplinkoje.
7. 90 proc. mokytojy
organizuoja integruotas
pamokas. 50 proc. i jy
— integruotas STEAM
pamokas.

Parengtas dalyky mokytojy
konsultacijy grafikas: skirtos
konsultacijos mokiniams,
turintiems mokymosi sunkumy, ir
mokiniams, norintiems pagerinti
ugdymo(si) pasiekimus.

5.2. Rengiant ugdymo planus,
atsizvelgiama j gabiy mokiniy
poreikius. Formuojamos
gimnazinés klasés, laikinos
mobiliosios grupés, teikiamos
grupinés ir individualios
konsultacijos.

5.2.1. 2022 m. atnaujinta kontaktiné
veikla VILNIUS TECH IR VDU
klasése, parengtas veikly planas.
Organizuoti 1 kontaktinis
universitete ir 4 nuotoliniai
(»-Ateities inZinerija”) uzsiémimai
su VILNIUS TECH deéstytojais ir
studentais ir 2 kontaktiniai ir 4
nuotoliniai uzsiémimai su VDU
déstytojais ir studentais.

5.2.2. 2022 m. veikla pradéjo
»KTU klasé“. Parengtas ir
patvirtintas priemoniy planas.
Ivyko 3 kontaktiniai ir 3 nuotoliniai
uzsiémimai su namy uzduotimis.

5.2.3. 26 proc.(128 mokiniai)
mokiniy dalyvavo rajoninése
olimpiadose ir konkursuose, 22
proc, atstovavo rajonui $alies
olimpiadose ir konkursuose.

6. 60 proc. mokytojy skaitmeninj
ugdymo turinj skelbia MOODLE
ugdymosi aplinkoje.

7. 82 proc. mokytojy vede 52
integruotas pamokas. I3 jy 46 proc.

pamoky buvo integruotos su
STEAM dalykais.




2.2, Ugdyti
socialinj-
emocinj
intelekty.

1. SEU
ilgalaikés
darbo grupés
veiklos

organizavimas.

2. Socialinés-
psichologinés
ir emocinés
pagalbos
teikimas
mokiniams.

1. SEU ilgalaikés
veiklos darbo grupés
sudarymas, veiklos
turinio formavimas ir
igyvendinimas.

2. Socialinés-
psichologinés ir
emocinés pagalbos
teikimas:

2.1. mokiniams:

- konsultacijos 4-y
klasiy gimnazistams,
stokojantiems
mokymosi motyvacijos
(19 ugdytiniy);
griZtamasis ry8ys
fiksuojamas kas
meénesj;

-emocinio intelekto
ugdymo programos
neformaliojo Svietimo
skyriuje ,,Sekmés ir
lyderystés mokykla®
lgyvendinimas;

Geros savijautos
programos uzsiémimy
organizavimas visoms
klaséms;

-emocinio intelekto
ugdymo ir prevencijos
programos ,,Raktai j
s¢kme™ jgyvendinimas
visose gimnazijos
klasése.

1. Gimnazijoje sudaryta SEU
ilgalaike veiklos darbo grupeé.
Grupés veiklos turinj sudaro
priemonés mokiniy, mokytojy ir
tevy emociniam intelektui ugdyti.
Grupés veiklos planas yra
gimnazijos metinio veiklos plano
dalis.

2.1.2021-2022 m. m. nustatyta 19
4-y gimnazijos klasiy mokiniy,
kurie turéjo mokymosi sunkumy.
Siems mokiniams ir ju tévams
(globéjams, riipintojams)
organizuotos individualios
konsultacijos su dalyky mokytojais,
pagalbos specialistais,
administracija. 10 mokiniy situacija
aptarta VGK. Mokiniams sudaryti
individualiis pagalbos planai.
Parengtas dalyky mokytojy
konsultacijy grafikas. Kas ménesj
griztamojo susitikimo metu
fiksuojami mokiniy pasiekimai ir
numatomi tolesni Zingsniai.

2022 m. neformaliojo §vietimo
skyriuje ,,Sékmes ir lyderystés
mokykla” mokési 123 ugdytiniai i$
rajono ugdymo jstaigy. 1-2 -aisiais
udymo(si) metais mokiniai
stengesi paZinti save, mokosi streso
Iveikimo biidy, darbo komandoje
metody. 2022 m. dalyvauta projekte
“Geros savijautos™ programa.
Lektorius Stepas Safranauskas
2022 m. sausio 11-27 dienomis
organizavo 15 uZsiémimy
gimnazijos ugdytiniams tema
Klasés komandiskumas”.
Gimnazijoje jgyvendinama
emocinio intelekto ugdymo ir
prevenciné LIONS QUEST
programa ,.Raktai j sékme”™.
Programa jgyvendinama klasiy
valandeliy metu, jgyvendinima
vykdo klasiy vadovai, kurie yra
baige specialius mokymus.




3. Dalyvavimas
NSA
mentoriavimo
projekte.

5. Igyvendinama su
NSA pasiradyta
mentoriavimo sutartis
(pagalba teikiama
Lietuvos sporto
universiteto Kédainiy
»Ausros* progimnazijos
direktorei Linai
Adomaitienei).

6. Igyvendinamas
sutartyje numatytas
planas.

7. NSA teikiamos
mentoriavimo
ataskaitos.

5.2021-10-08 pasirasyta tridalé
neatlygintina ilgalaikés mentorystés
sutartis su NSA, Lietuvos sporto
universiteto Kédainiy ,,Ausros*
progimnazijos direktore Lina
Adomaitiene ir mentore Violeta
Liutkiene. Sutartis galiojo iki 2022-
12-15

6. Jgyvendinant sutartj sudarytas
jgyvendinimo planas, numatytas
konsultavimo grafikas, turinys ir
formos.

7.2022-11-14 NSA pateikta
galutiné ilgalaikés mentorystés
sutarties ataskaita, kuri buvo aptarta
nuotoliniame trisaliame susitikime.

2. UZzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

w

- Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nusta

tytos, bet jvykdytos

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

Dalyvavimas projekte ,,Tiikstantmecio
mokykla“,

Pagal parengta projekto dokumentacijg (pazangos
plang ir investicinj projekta) tobulinsime
gimnazijos infrastruktiira, plésime IT baze,
suteiksime salygas jgyvendinti praktinj STEAM
mokymo turinj (steigiamos gamtos moksly
laboratorijos), kursime universalias erdves,
sudaranCias  salygas jtraukiagjam  ugdymui
organizuoti, tobulinsime mokytojy kvalifikacijg
istaigos kultaros, lyderystés, jtraukiojo ir STEAM
ugdymo srityse. Jgyvendinus projektg kils
gimnazisty ugdymo(si) kokybeé ir pasiekimai.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
UZduotys Siektini rezultatai (ku.rlals vadgvaujantis Pa.s l?ktl re_zul'ta.tal
vertinama, ar nustatytos 1r Jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)
4.1. |

. IIT SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME N USTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas



Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas; lo 20 30 4q
5.2. I8tekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas; lo 20 30 4
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas; la 2o 30 4y

siekiant rezultaty;

5.4. Ziniy, gebéjimy ir igudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 30 4g

5.5. Bendras jvertinimas (paZymimas vidurkis). lo 20 30 4y
v SKYRIUVS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas
Pazymimas

UZzduoc¢iy jvykdymo apradymas

atitinkamas langelis

rodiklius;

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo

Labai gerai +

vertinimo rodiklius;

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai [J

rodiklius;

6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo

Patenkinamai [J

rodiklius.

6.4. Pusé ar daugiau uzduoéiy nejvykdyta pagal sutartus vertinimo

Nepatenkinamai
O

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1

Vadovavimo ugdymui ir mokymuisi kompetencija: suteikti galimybes sekmingam UTA
lgyvendinimui, jtraukiojo ugdymo organizavimui.

|72,

8. Kity mety uzduotys

. VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

1. PasiruoSimas ir
atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimas
1.3 gimnazinése
klasése.

1. Sudaryta atnaujinta
UTA grupé.

2. Parengtas 2023 m.
UTA grupés planas.

1. Direktoriaus jsakymu atnaujinta darbo
grupe.

2. 1ki 2023-01-31 parengtas UTA grupes
planas.




o 2.2. 2022 m. mokytojams vyko ]
2.2. mokytojams: neformaliis komandos formavimo
-10 proc. kvalifikacijai | uZsiémimai, organizuotos 2
skirty valandy edukacines isvykos. I§vyky metu
panaudota emociniam | buvo atliekamos komanda
intelektui ugdyti; formuojancios uzduotys. Atliktas
-gimnazijoje pedagogu mikroklimato tyrimas.
organizuojami juoko Pagal tyrimo i$vadas mikroklimata
Jjogos uzsiémimai (4 tarp pedagogy galima vertinti kaip
per metus); gera.
Atliekant 2022 m. veiklos kokybes
-veiklos kokybés ir Jsivertinima, §i sritis jvertinta 3,2 .
gimnazijos paZzangos
jsivertinimo jvertis — 3.
2.3. tévams: 2.3. Nuo 2022 -01 devyniolikai 4-y
-konsultaciniy dieny klasiy mokiniy ir jy tévy buvo
organizavimas organizuotos individualios
gimnazijoje (2 dienos); | konsultacijos, parinktas ugdymo
-asmeniniai pokalbiai | turinys, numatytos spragy
su 4-y klasiy likvidavimo datos ir tévy,
gimnazisty, mokytojy, administracijos pagalba
stokojan¢iy mokymosi | mokiniui. GrjZtamojo susitikimo
motyvacijos, tévais (19 | metu analizuojami rezultatai,
Seimy). numatoma tolesné veikla.
2 kartus buvo organizuotos visy
mokytojy konsultacijos 1-4-y
klasiy mokiniy tévams.
2.3. 1. Pasiektas 1.2022 m. rugséjo 1. 2022 m. rugsejo mén. mokiniy
Efektyvinti optimalus men. mokiniy klaséje skaiCiaus klaséje vidurkis yra 27
gimnazijos mokiniy vidurkis — 25 mokiniai. Suformuota 19 dideliy
administravi | skaitius ugdytiniai. Gimnazijoje | klasés komplekty.
mo procesus, | klaséje ir suformuota 19 dideliy
teikti klasiy skaiius | klasiy komplekty.
dalyking istaigoje. 2. Testuojama 70 proc. | 2. COVID-19 pandemijos metu
pagalba nevakcinuoty ugdytiniy. | buvo testuojami (arba buvo persirge
kolegoms. ir tur¢jo antikainy) 85 proc.
2. Efektyvus nevakcinuoty ugdytiniy.
ugdymo 3. Izoliuotiems 3. Gimnazija yra jsigijusi 12
organizavimo | mokiniams komplekty jrangos hibridiniam ar
efektyvumas organizuojamas miSriajam ugdymui organizuoti
COVID-19 hibridinis arba misrusis | pandemijos metu. $i jranga
pandemijos ugdymo procesas. efektyviai naudota pandemijos
metu. metu ir yra naudojama po

4. Laiku ir kokybigkai
tvarkoma su COVID-19
pandemija susijusi
dokumentacija.

pandemijos.

4. Informacija ir statistiniai
duomenys apie pandemija pateikti
tikslis ir laiku. Informacija
skelbiama gimnazijos svetaingje ir
gimnazijos socialiniuose tinkluose




3. Sudarytos
galimybes dalyky
mokytojy kvalifikacijai
tobulinti UTA srityje.

4. Tinklaveikos
organizavimas UTA
srityje.

5. Informacijos apie
atnaujinta ugdymo
turinj sklaida.

6. Edukaciniy erdviy
pritaikymas atnaujinto
ugdymo turiniui
1gyvendinti.

7.770 proc. gimnazijos
bendruomenés teigia,
kad UTA gimnazijoje
pradeétas jgyvendinti
seékmingai,

3. Refleksija vykdo ir toliau tobulina
kvalifikacija UTA srityje biologijos, lietuviy
kalbos, Sokio mokytojai.

4. Kvalifikacija tobulina matematikos, dailés,
chemijos, angly kalbos mokytojai.

5. Rysiai su MSPC (seminaro tema ,,UTA
diegimo ugdymo jstaigoje aktualijos*
organizavimas.

6. Bendradarbiavimas su Kédainiy
savivaldybes vietimo skyriumi UTA
diegimo klausimais (gauta informacija
skelbiama uzdaroje Facebook paskyroje
»Gimnazijos Sviesuoliai* ir gimnazijos
svetainéje www.sviesioji.lt ).

7. Mokytojams:

7.1. metodinés tarybos susirinkimai:

7.2. metodiniy grupiy susirinkimai.

8. Mokiniams:

8.1. gimnazisty tarybos susirinkimai;

8.2. klasiy seniiiny susirinkimai.

9. Tévams:

9.1. tévy susirinkimas;

9.2. konsultacijos tévams.

10. Tyrimas dél edukaciniy erdviy tinkamumo
atnaujintam ugdymo turiniui jgyvendinti (iki
2023-09-10).

11. Projekto ,, Tikstantme¢io mokykla*
investicijy panaudojimas atnaujintam ugdymo
turiniui jgyvendinti.

12. Tarpinis UTA jgyvendinimo sékmingumo
tyrimas.

12.1. anketavimas;

12.2. pokalbiai focus grupése;

12.3. statistiniy duomeny analizé;

12.4. paZangumo kaitos analizé.

13. Poky¢io ir i§vady pristatymas
bendruomengje.

2. Projekto

.. [likstantmecio
mokykla®
1gyvendinimas.

1. Infrastruktiiros
poky¢iai (patalpy
sutvarkymas).

1. Virtualios realybés (3D) edukacinés erdves
jrengimas (215 kab.).

2. Dirbtinio intelekto ir IT edukacinés erdves
modernizavimas (214 kab.)

3. Edukaciniy universaliy erdviy irengimas
mokiniy kultirinéms veikloms organizuoti
(aula).




2. STEAM veiklos
organizavimas.

3. Jtraukiojo,
kulttirinio ir lyderystés
ugdymo ugdymo
organizavimas.

4, Kvalifikacijos
tobulinimas.

5. Pagerés ugdymo(si)
rezultatai.

4. Universalios erdvés individualiam
ugdymuisi jrengimas.

5. Aprlipinimas laboratorine jranga ir
mokymo priemonémis:

5.1. chemijos laboratorija;

5.2. jranga 3D edukacinei erdvei;

5.3. jranga, reikalinga dirbtinio intelekto ir IT
edukacinei erdvei;

5.4, jranga, reikalinga individualioms
universalioms ugdymosi erdvéms:

5.5. priemones, reikalingos pricinamoms
edukacinéms erdvéms kultiirinéms veikloms
organizuoti;

5.6. personalizuotos matematikos mokymosi
platformos ,,Elicéjus® jsigijimas;

5.7. ,Eduka klasés* jsigijimas.

6. Sensorines aplinkos specialiyjy poreikiy
vaikams jrengimas.

7. Virtualios Kédainiy krasto ir Sviesiosios
gimnazijos istorijos edukacinés erdvés
sukiirimas.

8. Keistuoliy teatro kiirybiskumo stovykla.

9. Mokymai vadovams ir mokytojams

» Veiksminga lyderysté®.

10. Kiirybines dirbtuvés ir mokymai STEAM
dalyky mokytojams Panevézio STEAM
centre.

10. 10 proc. sumaZés neislaikiusiy
matematikos PUPP.

3. Prevenciniy
programy
jgyvendinimas ir
emocinio intelekto
ugdymas.

1. Prevencinés LIONS
QUEST programos
»Raktai j sekme*
jgyvendinimas.

2. Neformaliojo
Svietimo skyriaus
»S¢kmes ir lyderystes
mokykla® veikla
emocinio intelekto
ugdymo srityje.

11. Programos ,,Raktai j sékme*
igyvendinimo uZsiémimy organizavimo
tvarkara3¢io sudarymas (klasés vadovy
valandéliy metu).

12. Proty musiol-y klasiy gimnazistams
psichotropiniy medZiagy vartojimo
prevencijos tema organizavimas.

13. Programos modulio ,.A§ galiu®
1gyvendinimas.

14. Programos modulio ,, A% ir kiti*
igyvendinimas (,,Svajoniy mokyklos*
lektoriai).

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti §ias uZduotis):




ildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)
9.1. ilgalaikis nedarbingumas.
9.2. Europos Sajungos finansuojamo projekto ,, Ttikstantmedio mokykla* finansavimo sutrikimai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiillymai:

Sialome Kédainiy Sviesiosios gimnazijos direktorés Violetos Liutkieneés veiklg vertinti labai gerai.
2022 m. uzduotys jgyvendintos. [vykdytos nenumatytos veiklos, kurios padéjo jgyvendinti 2022 m.
veiklos tikslus ir uzdavinius. Pareigybeés apraSyme num nkcﬂos vykdomos

Keédainiy Sviesiosios gimnazijos Kristina De Vitte 2023-01- 31

tarybos pirmininké

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai; Kédainiy Sviesiosios gimnazijos laikinai einancio
direktoriaus pareigas 2022 m. veiklg vertinti lrbac ?m < ir iki kito vertinimo nustatyti

pareiginés algos kintamosios dalies ;i)_/dj <25 _, pro nt;/pareiginés algos pastoviosios dalies.
/JV}-'_/&}- L2 e 5'%0 I < 4 (/}, > e A < = Mg teer s e TS P PP PR 4,4“7
alentinas Tamulis ~ 2023-02-10

Keédainiy rajono savivaldybés meras

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas 0&? e Géfccre

SusipaZinau. é/
Keédainiy $viesiosios gimnazijos / Violeta Liutkiené ~ 2023-02-10
direktoré 4




